
                                                                                            
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA  

 
  

  

Cargo: Jefa de Unidad de Talento Humano  

  

Dirección laboral: Colonia San Benito. Pasaje 1. Edificio 109. Boulevard del Hipódromo. 

  

Teléfono: 2205-3800  

  

HOJA DE VIDA  
  

   Estudios:   

 Licenciada en Comunicaciones y Periodismo con especialización en 

Comunicación Institucional, 2004.  

 Especialización en Dirección Estratégica de Recursos Humanos, Universidad Dr. 

José Matías Delgado, 2014.  

 Misión Internacional " La gestión integral de políticas públicas", Escuela 

Iberoamericana de Altos Estudios en Gobierno Local Unión Iberoamericana de 

Municipalistas (UIM). Granada, España, 2019. 

 Actualización de Programa de Habilidades Gerenciales, Liderazgo con valores, 

Comunicación efectiva, Toma de Decisiones, Coaching Gerencial, Equipos de alto 

rendimiento, Delegación efectiva. Fundación Empresarial para el Desarrollo 

Educativo, FEPADE-USAID, 2019. 

 Diplomado en Género, ISDEMU, 2018 

 Diplomado en Gestión del Talento Humano por Competencias. FEPADE y 

Escuela Nacional de Formación Pública, 2018. 

 Diplomado “Aspectos generales de los sistemas políticos y de la gestión pública”, 

Escuela Centroamericana de Gobierno y Democracia, 2018. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 Diplomado en Ética Pública, Tribunal de Ética Gubernamental, TEG, 2017. 

 Programa de Habilidades Gerenciales, FEPADE-USAID,2016 

 Curso de Transparencia y Acceso a la Información Pública, OEA 2015 

 Curso “Difusión Pública de la Integración Centroamericana”, PAIRCA y 

CELARE, Ciudad de Guatemala, 2008.  

 Curso-Taller “Cómo utilizar el Sistema Interamericano de Protección de los 

Derechos Humanos: guía práctica de acceso y análisis de casos sobre libertad de 

expresión”. Relatoría Especial para la Libertad de Expresión (CIDH-OEA). S.S. 

2007.  

 Curso “Gestión y Programación de Radios” Centro de Formación Radiofónica 

Deutsche   Welle, Ciudad de Boon, Alemania. 2004.  

            

    Experiencia laboral:  

• Jefa de Recursos Humanos, IAIP, octubre 2013 a la fecha.  

• Coordinadora de Programa VIP,   Hotel Sheraton Presidente, 2009 a septiembre 

de 2013.  

• Coordinadora de Comunicaciones, Sindicato de Médicos Trabajadores del 

Instituto Salvadoreño del Seguro Social, 2007-2008.  

• Jefa de Programación y Musicalización, Radio YSUCA, Universidad 

Centroamericana José Simeón Cañas, UCA 2001-2007.  

• Catedrática de la materia “Producción Radiofónica” y “Técnicas de Expresión 

Oral y Escrita” Universidad Centroamericana “José Simeón Cañas”. San Salvador 

2008.  

• Facilitadora Taller Planificación de Campañas Sociales. “Campaña contra el 

acoso y el abuso sexual”. Defensoría de la niñez y adolescencia. Distrito 5, S.S. 2008.  


